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Μαθησιακά Αποτελέσματα 

Λαμβάνοντας υπόψη τις δεξιότητες που απαιτούνται σε κάθε επιχειρησιακό περιβάλλον, το μάθημα έχει ως 

στόχο να βοηθήσει τους φοιτητές να συνδυάσουν την Αγγλική γλώσσα με τις επιχειρησιακές λειτουργίες έτσι 

ώστε να είναι σε θέση να ανταποκριθούν με επιτυχία στις απαιτήσεις του μελλοντικού εργασιακού τους χώρου. 

Συγκεκριμένα, το μάθημα στοχεύει α)στην ανάπτυξη των επικοινωνιακών δεξιοτήτων έτσι ώστε οι φοιτητές να 

χρησιμοποιούν τις σωστές  τυπικές διαδικασίες στις επιχειρησιακές συναλλαγές καθώς και να εναρμονίζουν τα 

επιχειρησιακά μηνύματα λαμβάνοντας υπόψη τους πολιτιστικούς παράγοντες, β) στην βελτίωση της γνώσης και 

των ικανοτήτων τους στην κατανόηση, ανάλυση και παραγωγή γραπτού και προφορικού αγγλικού κειμένου σε 

επιχειρησιακά θέματα. 

 

Με την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος, ο φοιτητής θα είναι σε θέση να: 

1. Αναγνωρίζει και  κατανοεί αυθεντικά επιχειρησιακά κείμενα 

2. Αποκτά επίγνωση της σημασίας των αποτελεσματικών επικοινωνιακών δεξιοτήτων στις επιχειρήσεις 

3. Χρησιμοποιεί με άνεση συναφείς λεκτικές αλυσίδες  

4. Αναπτύξει ακρίβεια και ευχέρεια στην παραγωγή δομημένων κειμένων 

5. Εξασκεί και χρησιμοποιεί τεχνικές ανάγνωσης και γραφής στην παραγωγή επαγγελματικών εγγράφων 

6. Ανταποκρίνεται στις προφορικές και γραπτές απαιτήσεις μιας επιχείρησης 

Γενικές Ικανότητες 

Το μάθημα αποσκοπεί σε: 

1. Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

2. Αυτόνομη εργασία 

3. Ομαδική Εργασία 

4. Εργασία σε διεθνές περιβάλλον  

5. Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

6. Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 

Περιεχόμενο Μαθήματος 

Παρουσίαση  και ανάλυση επιχειρησιακών κειμένων: 

1. Business Communications        

2. Effective Listening         

3. Body Language 

4. Successful Time Management          



5. Motivation         

6. Team Work           

7. Leadership          

8. Problem Solving   

9. Successful Negotiations 

10. The Art of Conversation  

11. Παρουσίαση και Ανάλυση Γλωσσικών Δομών:   

12. Derivatives, synonyms/antonyms, phrasal verbs, idiomatic expressions, linking words, word    

construction, infinitives, gerunds, clauses of purpose, adjectives, prepositions 

13. Ανάπτυξη δεξιοτήτων για αποτελεσματική παραγωγή επιστολών, αναφορών, αγγελιών, βιογραφικών, 

υπομνημάτων 

Διδακτικές και Μαθησιακές Μέθοδοι - Αξιολόγηση 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ Πρόσωπο με πρόσωπο 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Υποστήριξη μαθησιακής διαδικασίας μέσω της ηλεκτρονικής     

πλατφόρμας e-class και χρήση οπτικοακουστικών μέσων. 

Οι παρουσιάσεις πραγματοποιούνται συχνά με χρήση Power Point. 

Επίσης υπάρχει η δυνατότητα ηλεκτρονικής επικοινωνίας μέσω e-

mail. 

Διάθεση  παρουσιάσεων διδασκαλίας στους φοιτητές μέσω e-class 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

Δραστηριότητα Ώρες 

Διαλέξεις από έδρας, επικουρούμενη από παρουσιάσεις σε 

ηλεκτρονική μορφή. 

50 

Πρακτικές Ασκήσεις μέσα στην αίθουσα με σκοπό την 

κατανόηση και ανάπτυξη απαραίτητων δεξιοτήτων 

30 

Αυτοτελής Μελέτη 45 

Σύνολο Φόρτου Εργασίας Εξαμήνου Μαθήματος  125 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ  

Γραπτή τελική εξέταση (100% του βαθμού): Οι φοιτητές καλούνται 

να απαντήσουν σε μια σειρά από ερωτήσεις που θα καλύπτουν το 

σύνολο της διδαχθείσας ύλης του μαθήματος. Αυτές θα 

περιλαμβάνουν: 

1. Ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής 

2. Ερωτήσεις Σωστού / Λάθους 

3. Ερωτήσεις Σύντομης Απάντησης 

4. Ερωτήσεις Ανάπτυξης  

5. Έκθεση 

 

Γλώσσα Αξιολόγησης: Αγγλική 

 

Η αξιολόγηση των φοιτητών είναι προσβάσιμη από αυτούς για 

επεξηγήσεις αναφορικά με την βελτίωση τους. 

 

Τα κριτήρια αξιολόγησης μπορούν να επαναπροσδιορίζονται στην 

αρχή κάθε εξαμήνου μετά από εισήγηση του διδάσκοντα και 

απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος. 

Συνιστώμενη Βιβλιογραφία 

Βιβλιογραφία:   
1. Tsionga, H. & Hatzistergiadou, A. (2010), “Success at Work”, 1st Edition, Disigma Publications, ISBN: 

978-960-99350-9-8 
2. Perdiki, F. & Malivitsi, Z. (2012), “Economic and Business English in a Nutshell”, 1st Edition,    Perdiki F., 

Malivitsi Z. , Thessaloniki, ISBN: 978-960-93-3420-4 
3. Sweeney, S. (2003), “English for Business Communication”, 2nd Edition, CUP, Cambridge, ISBN: 978-0-

521-75449-1 
4. Bannock, G., Baxter, R.E., Davis, E. (2011), “The Penguin Dictionary of Economics”, 8th Edition, Penguin, 

ISBN: 978-0141045238 
5. Honby, A. S. (2010), “Oxford Advanced Learner’s Dictionary”, 8th Edition, Oxford University Press, 



Oxford, ISBN: 0-19-479900-X 
6. Pease, A. (1984), “Body Language”, 1st Edition, Sheldon Press, London, ISBN 0-85969-406-2 

 

 


